FEDERAQAO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E
LOGISTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FETCEMG

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A Federagéo das Empresas de Transportes de Cargas e Logistica do Estado de
Minas Gerais - FETCEMG, identificada também pela sigla FETCEMG, . inscrita sob o
CNPJ n. 25.578.519/0001-82, Entidade Sindical de Grau Superior, com sede e foro na
cidade de Belo Horizonte, com base territorial e jurisdicdo no Estado de Minas Gerais,
constituida, em 30 de dezembro de 1.988, para fins de coordenagao, protecéao,
assisténcia e representacao dos interesses das categorias econdmicas das Empresas
de Transporte de Cargas em Geral, de Logistica, de Movimentacdo de Mercadorias e
Cargas em Geral e de Armazenamento e de colaboragdo com os Poderes Publicos e
demais entidades de classe, no sentido de solidariedade social e sua subordinacéo aos
interesses nacionais, tem duragdo por tempo indeterminado e passa a reger-se pelo
presente Estatuto.

Paragrafo unico - A Diretoria, “ad referendum” do Conselho de Representantes, podera
promover a mudanca da sede, respeitados os artigos pertinentes deste Estatuto.

Art. 2° - Sao prerrogativas da Fetcemg:

a) Representar e defender os interesses coletivos das categorias econémica das
empresas de transporte de cargas em geral, de logistica, de movimentacao de
mercadorias e cargas em geral e de armazenamento, inclusive em questdes
judiciais ou administrativas;

b) Impetrar mandado de seguranca coletivo em defesa dos interesses de seus
membros e das categorias econémicas que representa;

c) Eleger ou designar representantes das categorias, de conformidade com a lei
e com as determinagdes deste Estatuto;

d) Colaborar com o Estado, como érgao técnico e consultivo, no estudo e solugdo
dos problemas que se relacionam com as atividades das categorias
econdmicas que representa;

e) Criar servigcos de consultoria técnica para os seus filiados;

f) Estipular e arrecadar contribuicbes das entidades filiadas;

g) Celebrar convencéo ou acordo coletivo de trabalho nas areas inorganizadas
em sindicatos.

Art. 3° - Séo condigdes para o funcionamento da Fetcemg:
a) Observancia das leis e dos principios de moral e compreenséo dos deveres
civicos;
b) Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos na forma da lei;
c) Existéncia na sede da Federacao de livro de Registro dos Associados, do qual
deverao constar os dados necessarios a identificacao dos sindicatos filiados.
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DIREITOS E DEVERES DOS FILIADOS

Art. 4° - O Sindicato que participe das categorias econdmicas das empresas de
transporte de cargas em geral, de logistica, de movimentacao de mercadorias e cargas
em geral e de armazenamento, satisfazendo as exigéncias estatutarias, tem o direito de
ser filiado a Federagao.

Art. 5° - Classificacdo dos filiados:
| — Fundadores: aqueles que tenham participado da Assembleia Geral de
fundacao da Federacéo;
Il — Efetivos: aqueles que obtiverem filiagdo apés a data de-fundacéo da
Federacgao. :

Art. 6° - O pedido de filiacao, apresentado ao Presidente e por este submetido ao exame
e aprovacéo da Diretoria da Federacéo, devera ser instruido com:

| - Prova de reconhecimento ou registro;

Il - Copia autenticada da ata da Assembleia Geral que tiver autorizado o pedido
de filiagao;

lll - Relacdo de todos os membros da Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados
Representantes, e respectivos suplentes, indicando as datas de inicio e término dos
mandatos;

IV - Copia autenticada do respectivo Estatuto.

Paragrafo primeiro - A decisdo da Diretoria sera comunicada, por escrito, ao Sindicato
interessado, no prazo maximo de 5 (cinco) dias;

Paragrafo segundo - Da decisdo cabera recurso, com efeito suspensivo, para o
Conselho de Representantes da FETCEMG.

Paragrafo terceiro - O pedido de filiacao podera ser fisico ou eletronico. Quando
eletrénico os documentos deverdo conter assinatura digital.

Art. 7° - Sao direitos dos filiados:

a) Tomar parte, votar e ser votado, por seus representantes, nas reunides do
Conselho de Representantes;

b) Requerer, com numero néo inferior a 1/3 (um terco) dos Sindicatos filiados, a
convocagao de reunido extraordinaria do Conselho de Representantes;

c) Utilizar os servigos da Federacao;

d) Propor quaisquer medidas reputadas convenientes aos interesses das
categorias representadas.

Art. 8° - Sd0 deveres dos sindicatos filiados:

a) Cumprir o presente Estatuto, bem como as deliberagdes da Diretoria e do
Conselho de Representantes;

b) Pagar pontualmente as contribuicbes fixadas pelo Conselho de
Representantes;

c) Zelar pelo bom nome e prestigiar a Federagao por todas as formas e meios

ossiveis.
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DA ADMINISTRACAO

Art. 9° - A estrutura organizacional da Federagdo compreende:

a)
b)

c)

Conselho de Representantes:

Orgao deliberativo, de definicio normativa superior;
Diretoria: '

Orgao de diregdo superior;

Conselho Fiscal:

Orgao de fiscalizagdo da gestao financeira e patrimonial.

DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

Art. 10 - O Conselho de Representantes, érgdo maximo e soberano da Federacao, &
constituido pelos Delegados Representantes dos Sindicatos filiados.

Art. 11 - Ao Conselho de Representantes compete:

a)
b)

c)

i)
)

1)

Eleger os membros da Diretoria, Conselho Fiscal e respectivos suplentes;
Elaborar o seu Regimento Interno e aprovar o Regulamento Geral da
Federacao;

Apreciar e votar a Previsdo Orgamentaria anual e a proposta de créditos
adicionais, dispondo sobre a fixacdo das mensalidades e outras rendas, na
forma da lei e deste Estatuto;

Apreciar e aprovar o Relatério Anual da Diretoria, o balancgo financeiro e o
balang¢o patrimonial, com pareceres do Conselho Fiscal;

Referendar atos praticados pela Diretoria;

Decidir os recursos a ele dirigidos;

Deliberar sobre assuntos de interesses da Federagao;

Aprovar o quadro de pessoal da Federagao;

Alterar este Estatuto;

Deliberar sobre o destino dos bens da Federagdo, em caso de extingdo
desta;

Definir as contribui¢cdes das entidades filiadas;

m) Eleger representantes para fungdes de representacéo exigidas em lei;

n)

0)

Suspender do exercicio das suas funcbées qualguer membro da Diretoria e
do Conselho Fiscal que agir em desacordo com o disposto neste Estatuto,
apurando-se as responsabilidades e, inclusive, destituindo-se, uma vez
comprovada a pratica da transgressao e a gravidade da mesma;

Discutir e aprovar as diretrizes, os programas de trabalho e a proposta de
mudanca de sede e foro da Federacéao.

Art. 12 - O conselho de Representantes reunir-se-a ordinariamente 2 (duas) vezes por
ano, por convocagédo do Presidente, para andlise e aprovacéo de:

a) Previsao Orcamentaria;

b) Balanco Financeiro e Patrimonial e Relatério da Diretoria.

Art. 13 - O Conselho de Representantes podera se reunir extraordinariamente, sempre
gue necessario: _

| - Por convocacgéo do Presidente;

Il - A requerimento da maioria da Diretoria;



Il - A requerimento da maioria absoluta dos Sindicatos filiados, em dia com seus L\
compromissos estatutarios, os quais especificardo, detalhadamente, os motivos da
convocagao.

Paragrafo Gnico - As reunides do Conselho de Representantes, soberanas nas suas
resolugcdes ndo contrarias a este Estatuto, terdo lugar, em primeira convocagéo, com a
presenca minima de 2/3 (dois tercos) do total dos Delegados dos Sindicatos filiados e,
em segunda convocagéo, com qualquer nimero, 30min (trinta minutos) apés.

Art. 14 - A convocagédo do Conselho de Representantes sera feita com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias, mediante comunicacdo escrita, via correio -eletrénico ou
mensagens eletronicas, estas com confirmacéo de recebimento, aos Sindicatos filiados
e publicagao do Edital no Diario Oficial do Estado ou em jornal de grande circulacéo na
base territorial da entidade, com afixagio na sede da Federagao.

Paragrafo primeiro - Em caso de necessidade urgente, com risco iminente de prejuizo
a Federagé&o e seus filiados, o prazo previsto no “caput” deste artigo podera ser reduzido.

Paragrafo segundo - A reunido convocada na forma prevista nos incisos Il e Il do Art.
13 acima, n&o podera ser negada pelo Presidente da Federagdo, que tera o prazo de 5
(cinco) dias, contados da entrada do requerimento na entidade, para providenciar a
convocacao. Se assim nao proceder, fa-la-do aqueles que a solicitaram.

DA DIRETORIA

Art. 15 - A Federag&o € administrada por uma Diretoria constituida na forma disposta
no artigo seguinte, cujos membros efetivos e adjuntos serdo eleitos pelo Conselho de
Representantes, com mandato de 04 (quatro) anos, ficando permitida apenas 1 (uma)
reeleigéo para o cargo da Presidéncia da entidade.

Art. 16 — A Diretoria sera composta dos seguintes membros:
a) Presidente;
b) 5 (cinco) Vice-Presidentes;
c) Secretario e Secretario Adjunto;
d) Tesoureiro e Tesoureiro Adjunto;
e) 4 (quatro) Diretores Adjuntos.

Paragrafo primeiro — Os cargos seréo ocupados na ordem de mengéo na chapa eleita,
permitindo-se a permuta nos cargos mediante acordo unanime entre os interessados.

Paragrafo segundo — Os Vice-Presidentes cooperaréo com o Presidente na condugéao
das atividades da Federacao.

Paragrafo terceiro — Os Presidentes dos Sindicatos filiados, na base territorial de cada
entidade sindical, serdo considerados Delegados da Federacéo, para as atribuicoes que
serao estabelecidas pelo Conselho de Representantes.

Art. 17 - Compete & Diretoria decidir sobre os assuntos de interesses da Federacao que

lhe tenham sido confiados pelo Conselho de Representantes e ainda:
a) Colaborar com o Presidente no cumprimento dos objetivos e tarefas da

Federacao;
25 /
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b) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, suas proprias decisées e as do
Conselho de Representantes;

c) Elaborar o regimento geral da Federagao;

d) Submeter ac Conselho de Representantes os planos de desenvolvimento da
Federacao e a solicitagdo de créditos suplementares;

e) Oferecer a apreciagdo do Conselho de Representantes o relatério de suas
atividades, referente ao exercicio anterior, assim como, o Balanco Patrimonial
e Previsdo Orgamentaria, com o parecer do Conselho Fiscal;

f) Criar 6rgaos e servigos para execugdo dos trabalhos da Federagéo.

Art. 18 - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocada, pelo Presidente ou pela maioria de seus
membros, deliberando pelo voto da maioria dos presentes.

Paragrafo tnico - Das reunides da Diretoria Executiva podera participar qualquer
membro da Diretoria ou Conselho Fiscal, por convocagéo do Presidente ou por iniciativa
propria, para relatar assunto relevante de interesse das categorias.

Art. 19 - Compete ao Presidente:

a) Representar a Federacao em juizo ou fora dele;

b) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, do Conselho de
Representantes e as Assembleias Gerais.

c) Ordenar as despesas autorizadas e contas a pagar, assinar os cheques,
juntamente com o Tesoureiro;

d) Gerir e fiscalizar os servicos da Federagéo;

e) Assinar as atas das reunides, o orcamento anual e todos os demais papéis
gue dependem de sua assinatura;

f) Fixar normas de organizacdo e de execugao dos servicos;

g) Cumprir e fazer cumprir as resolugdes da Diretoria, do Conselho de
Representantes e das Assembleias Gerais, assim como bem desempenhar o
cargo para o qual foi eleito e investido;

h) Admitir e demitir funcionarios, consoante as necessidades dos servicos e as
verbas orgamentarias, e fixar os salarios "ad-referendum" do Conselho de
Representantes;

i) Respeitar em tudo a lei, as autoridades constituidas e cumprir e fazer cumprir
o presente Estatuto;

J) Propor com a aprovacdo da Diretoria, a escolha de até 10 (dez) Vice-
Presidentes Adjuntos;

k) Propor, com a aprovacao da Diretoria, a criagdo de Comissfes Permanentes
e Especificas.

Paragrafo primeiro - Os Vice-Presidentes Adjuntos (letra j) poderao participar das
reunides da Diretoria, com direito a voz, mas sem direito a voto, na medida em que, nas
suas respectivas areas de atuacgao, deverdo cooperar na conducao das atividades da
Federacao.

Paragrafo segundo - Os Vice-Presidentes Adjuntos (letra j) e os Presidentes das
Comissdes Permanentes e Especificas, deverao ser escolhidos entre os membros dos
guadros de Associados de Sindicatos filiados.
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Art. 20 — Compete aos Vice-Presidentes, pela ordem de mencéo na posse da diretoria,
substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos e com ele colaborar sempre que
solicitado.

Art. 21 — Compete ao Secretario diligenciar para:
a) Organizar os servigos da Secretaria;
b) Secretariar as reunides da Diretoria, do Conselho Fiscal e das Assembleias
Gerais, redigir e ler as respectivas atas;
c) Preparar o expediente da Secretaria;
d) Manter em ordem e seguranca os arquivos da Federacéo;
e) Manter devidamente escriturado o livro de registro dos Sindicatoes filiados;
f) Executar outras tarefas correlatas, designadas pelo Presidente.

Art. 22 — Compete ao Secretario Adjunto auxiliar o Secretario e substitui-lo em suas
faltas ou impedimentos.

Art. 23 — Compete ao Tesoureiro:

a) Arrecadar a receita e efetuar os pagamentos autorizados;

b) Manter em ordem e em seguranca os documentos da Tesouraria;

c) Ter sob seu controle e responsabilidade os valores da Federacao;

d) Assinar, juntamente com o Presidente, os cheques, os saques e demais papéis
de crédito ou débito da Federagéo;

e) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;

f) Apresentar os balancetes mensais a apreciacéo da Diretoria;

g) Recolher as verbas da Federagdo nos estabelecimentos bancarios de
comprovada solidez no mercado financeiro;

h) Prestar ao Conselho Fiscal as informagées solicitadas;

i) Preparar o balanco geral e a prestagdo de contas dos administradores da
Federagé@o para aprovacéo pelo Conselho de Representantes, apds parecer
do Conselho Fiscal;

j) Preparar a previsdo orgamentaria anual da Federacdo, bem como as
propostas de créditos adicionais para aprovacdo pelo Conselho de
Representantes, apds parecer do Conselho Fiscal;

k) Manter devidamente escriturado o livro de inventario de bens da Federacao.

Paragrafo primeiro — E vedado ao Tesoureiro conservar em poder da tesouraria
importancia em dinheiro superior a 0,5% (meio por cento) do orgamento anual.

Paragrafo segundo — Nenhuma despesa podera ser feita sem estar autorizada pelo
Conselho de Representantes.

Paragrafo terceiro — Consideram-se autorizadas as despesas previstas no orgamento
da entidade.

Paragrafo quarto — Podera a Diretoria, em caso de urgéncia e sempre no interesse da
Federacao, realizar despesas “ad-referendum” do Conselho de Representantes, que
dela tomara conhecimento e a referendara na proxima reunido. Se nao for referendada,
sera reembolsada pelos membros da Diretoria que decidiram realiza-la.

Art. 24 — Compete ao Tesoureiro Adjunto auxiliar o Tesoureiro e substitui-lo em sua

faltas e impedimentos.




Art. 25 — Compete aos Diretores Adjuntos assumir cargos declarados vagos e cumprir
as tarefas proprias da Diretoria e outras que, por solicitacdo do Presidente, devam ser
cumpridas no interesse da Federacgéo.

CAPITULO IV
CONSELHO FISCAL

Art. 26 - O Conselho Fiscal € constituido por 3 (trés) membros Efetivos e 3 (trés)
suplentes, eleitos pelo Conselho de Representantes, juntamente com a Diretoria, com
mandato de 4 (quatro) anos.

Paragrafo primeiro - Os Suplentes substituirdo os Efetivos em suas faltas ou
impedimentos.

Paragrafo segundo - A competéncia do Conselho Fiscal é restrita a fiscalizagcdo
financeira dos atos praticados pela Diretoria com a qual seus membros tenham sido
eleitos, e sua responsabilidade somente se exaure com os pronunciamentos sobre a
ultima prestagao de contas.

Paragrafo terceiro - Os pareceres, a serem exarados nos documentos competentes,
deverdo ocorrer em reuniao do Conselho Fiscal, convocada com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias.

Art. 27 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - Dar parecer sobre:
a) Relatdrio anual da Diretoria;
b) Previsao orgamentaria de receita e despesa para o exercicio financeiro;
c¢) Balanco financeiro e patrimonial e a demonstragéo da aplicacéo de todas
as rendas da Federacéo;
d) Créditos adicionais.

Il - Praticar todos os atos necessarios ao exame da gestdo financeira e
patrimonial da Federagao, sua adequagado as normas estatutarias e atendimento
dos objetivos da entidade.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente para apreciacdo do

disposto no item | alineas “a”, “b” e “c”, e extraordinariamente, quando convocado para
o exame do constante da alinea “d” do mesmo item e quando se tornar necessario.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 28 - O exercicio do direito do voto quer nas eleicdes, quer nas reunides, ordinarias

e extraordinarias do Conselho de Representantes, é direito de todo filiado que:
a) Fizer-se representar na forma deste Estatuto; —
b) For filiado ha mais de 6 (seis) meses;
c) Estiver no pleno gozo de seus direitos, na forma deste estatuto.



Paragrafo tnico - O exercicio do voto € privativo do Delegado Representante indicado
pela Diretoria do Sindicato filiado.

Art. 29 - A eleicac da Diretoria, do Conselho Fiscal e seus Suplentes sera processada
por escrutinio secreto.

Paragrafo unico - O processo eleitoral e das votacdes, a posse dos eleitos e os
recursos, obedecerdo as normas contidas no Anexo |, que integram, no seu todo, o 7_
presente Estatuto. '

CAPITULO VI

PERDA DO MANDATO

Art. 30 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo o mandato nos
seguintes casos:
a) Malversacéo ou dilapidacdo do patriménio social;
b) Grave violagdo deste Estatuto;
c) Ma conduta profissional ou espirito de discordia;
d) Abandono do cargo na forma prevista neste Estatuto;
e) Deixar de ser empresario nas atividades econémicas das empresas de
Transporte de Cargas em Geral, de Logistica, de Movimentacdo de
Mercadorias e Cargas em Geral e de Armazenamento.

Paragrafo primeiro - A perda de mandato somente produzira seus efeitos apos ser
expressamente declarada pelo Conselho de Representantes, assegurada ampla defesa
ao indicado.

Paragrafo segundo - O indicado sera cientificado de todas as acusacgoes formalizadas,
mediante comunicagao escrita, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data da
realizagao da reunigo do Conselho de Representantes, que apreciara a matéria.

Paragrafo terceiro - O Conselho de Representantes apreciard e pronunciara sua
decisao, por maioria de 2/3 (dois tercos) de seus membros com direito a voto.

Art. 31 - Na hipétese de perda de mandato ou abandono de cargo por membro da
Diretoria Executiva, as vagas serao ocupadas pelos Diretores Adjuntos.

Paragrafo primeiro - Aquele a quem tiver sido aplicada a pena de perda de mandato
nao podera candidatar-se a qualquer cargo de diregdao ou de representacdo na
Federagao, durante 5 (cinco) anos consecutivos.

Paragrafo segundo - O disposto no paragrafo acima nao se aplica ao caso previsto na
alinea "e" do artigo 30.

Paragrafo terceiro - Considera-se abandono do cargo a auséncia néo justificada de 3
(trés) reunides sucessivas da Diretoria e do Conselho Fiscal.

CAPITULO VII
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RENUNCIA COLETIVA

Art. 32 - Havendo renuncia, destituicio ou impedimento definitivo de qualquer membro
da Diretoria, assumira automaticamente o cargo vacante o substituto legal previsto neste
Estatuto.

Paragrafo primeiro - As renuncias serao comunicadas por escrito ao Presidente da
Federagao.

Paragrafo segundo - Em se tratando de rentncia do Presidente da Federagéo, sera
esta comunicada, igualmente por escrito, a Diretdria que, dentro de 48 (quarenta e oito)
horas, se reunira para deliberar sobre as providéncias cabiveis.

Art. 33 - Se ocorrer rendncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal e, nao havendo
suplentes, o Presidente, ainda que resignatario, convocara o Conselho de
Representantes para designar uma Junta Governativa Proviséria, composta de 3 (trés)
membros que devera convocar eleigdes no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias.

Paragrafo Gnico — Além dos 3 (trés) membros citados no “caput” deste artigo, o
Conselho de Representantes indicara, também, 3 (trés) membros para compor 0
Conselho Fiscal.

CAPITULO Vil

DAS PENALIDADES

Art. 34 - Os Sindicatos filiados estdo sujeitos as penalidades de suspensao e de
eliminacéo do quadro social da Federagao, assegurando-lhes amplo direito de defesa.

Paragrafo primeiro - A pena de suspens&o dos direitos sera aplicada ao Sindicato filiado
que, sem motivo justificado, atrasar-se em mais de 3 (trés) meses no pagamento das
mensalidades devidas a Federaz:io.

Paragrafo segundo - A pena de eliminagéo sera aplicada ao filiado que:
a) N&o comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) alternadas, do
Conselho de Representantes, sem justa causa;
b) Nao cumprir dispositivos estatuarios, desacatarem O Conselho de
Representantes ou a Diretoria;
c) Por seus atos e procedimentos tornar-se indigno de fazer parte do quadro
social da Federagéo.

Paragrafo terceiro - A penalidade prevista no paragrafo primeiro seré aplicada pela
Diretoria e a prevista no pardgrafo segundo sera aplicada pelo Conselho de
Representantes.

Art. 35 - Os Sindicatos eliminados por atraso de pagamento poderao reingressar o

quadro social, mediante nova proposta, desde que, previamente, liquidem seus débitos,
devidamente corrigidos, sujeitando-se ainda as demais condicdes para a readmisséo.
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DISPOSICOES GERAIS

Art. 40 - Ao término do mandato, os administradores da Federagao prestardo contas de
sua gestao no exercicio financeiro correspondente.

Art. 41 - Serdo nulos, de pleno direito, os atos praticados com o objetivo de desvirtuar,
impedir ou fraudar a aplicagdo dos preceitos contidos no presente Estatuto.

Art. 42 - A Federacgao podera filiar-se a entidades civis nacionais e internacionais, a fim
de manter relagdes de intercAmbio associativo e cultural, em beneficio das categorias
econdmicas que representa.

Art. 43 — Todos os prazos previstos neste Estatuto e no Anexo | serdo contados em dias
corridos, excluindo-se o dia de inicio e incluindo-se o de vencimento.

Paragrafo unico — Considera-se prorrogado o prazo, até o primeiro dia util seguinte,
quando o inicio ou o vencimento recair num sabado, domingo, feriado ou no dia em que
ndo houver expediente completo ou for ele parcial na sede do Sindicato.

Art. 44 — A Federagao podera manter arquivos de documentos, inclusive relacionados
ao processo eleitoral do Anexo |, em meio fisico e/ou eletrénico devidamente assinados
na forma da legislagdo. Podera ainda realizar controle eletrénico atualizado de registro
dos filiados, contendo o numero de inscricdo e datas de filiagdo e desligamento, com a
perfeita identificacdo deles e de seus representantes legais.

Art. 45 — O presente Estatuto s6 podera ser reformado por decisdo do Conselho de
Representantes, em reunigo extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
com o “quorum” minimo de 2/3 (dois tergos) dos Sindicatos filiados, cabendo a Diretoria
da entidade providenciar seu arquivamento no érgao competente.

Paragrafo Unico — Este estatuto entra em vigor na data do seu registro no érgéo
competente.

Estatuto aprovado pela Assembleia Geral e Reunido do Conselho de Representantes
realizada no dia 16/04/2024.

Belo Horizonte, 16 de abril de 2024.

argio Luiz Pedrosa
residente
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Paragrafo primeiro - Os eliminados por outros motivos poderao ser reintegrados, desde
gue se reabilitem, plenamente, a juizo do Conselho de Representantes.

Paragrafo segundo - Das penalidades impostas pela Diretoria, cabem recursos junto ao
Conselho de Representantes.

CAPITULO IX

PATRIMONIO

Art. 36 — Sao fontes de receitas da Federagédo, que compdem o seu patriménio, as
seguintes contribuicdes:

a) Legais;

b) Associativas;

c) Espontaneas e/ou extraordinarias;

d) Convencionadas;

e) Contratuais e outras.

Art. 37 - As despesas da Federagdo correréo pelas rubricas constantes de seus
orcamentos ou de créditos adicionais, de acordo com o plano de contas da entidade.

Art. 38 - A administragdo do patrimdénio da Federagéo, constituido pela totalidade dos
bens que a mesma possuir, € de competéncia da Diretoria.

Paragrafo primeiro - Os bens tornados dispensaveis as instalagdes e servicos da
Federacdo poderao ser cedidos a titulo gratuito, mediante autorizacdo do Conselho de
Representantes, ou vendidos pela Diretoria, com prévia autorizagdo do Conselho de
Representantes.

Paragrafo segundo - A venda de bens iméveis sera efetuada pela Diretoria apos
autorizacado do Conselho de Representantes, mediante concorréncia publica com Edital
publicado no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 39 — No caso de dissolugédo da Federagao, o que se dara por deliberagdo de mais
de 2/3 (dois tercos) dos Sindicatos filiados, depois de pagas as dividas decorrentes de
sua responsabilidade, os bens remanescentes serdo distribuidos da seguinte forma:
a) O imovel situado na Av. Antonio Abrah&o Caram, n°® 728, terceiro andar, Bairro
Sao Jose — Pampulha, em Belo Horizonte — MG, seré transferido, sem 6nus,
para o Sindicato das Empresas de Transportes de Cargas e Logistica de Minas
Gerais — SETCEMG, de quem foi adquirido e quitado nesta condico;
b) Os demais bens serdo distribuidos a todos os Sindicatos filiados,
proporcionalmente a participagéo financeira de cada um na existéncia da
Federagao ou de acordo com o que deliberar o Conselho de Representantes.

Paragrafo unico — Os membros da Federac&o nao respondem, subsidiariamente, pelas
obrigacdes sociais da entidade.

CAPITULO X
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FEDERACAO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E
LOGISTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FETCEMG

ANEXO | DO ESTATUTO SOCIAL
DAS ELEICOES

SECAO! -
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - As eleigbes para escolha dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes, serdo realizadas até 30 dias antes do término do mandato
expirante.

Paragrafo Gnico - Serao realizadas eleigcdes suplementares sempre que, por qualquer
motivo, vagarem dois ou mais cargos, ndo havendo diretores adjuntos ou suplentes para
substituir.

Art. 2° - O exercicio de direito do voto quer nas elei¢des, quer nas reunides do Conselho
de Representantes, € direito de todo Sindicato que:
| - For filiado ha mais de 6 (seis) meses;
Il - Estiver em pleno gozo de seus direitos e quite com a Federagéo, na forma do
estatuto.

Art. 3° - O Presidente da Federacéo e responsavel pela convocagao, processamento e
realizacao das eleigdes, cabendo aos demais diretores o dever de colaboracéo.

Art. 4° - Somente poderdo candidatar-se a qualquer cargo eletivo as pessoas que
preencham os seguintes requisitos:
| - Sejam titulares de firmas individuais ou sécios ou diretores ou sécios de holding
controladora de empresas integrantes das categorias econémicas de transporte
de cargas em geral, de logistica, de movimentagcdo de mercadorias e cargas em
geral, e de armazenamento;
Il - As empresas de que sao titulares ou que representam contem, & data de
realizagao do pleito eleitoral, mais de dois anos de atividade na area das empresas
de transporte de cargas em geral, de logistica, de movimentac&o de mercadorias
e cargas em geral, e de armazenamento e mais de 6 (seis) meses de inscrigao
como associados de Sindicato integrante desta Federacao.
Il - Nao incidam em impedimentos legais ou estatutarios;
IV — E permitida apenas 1 (uma) reeleigdo, para o cargo da Presidéncia da
entidade.

SECAO I
DA CONVOCACAO

Art. 5° - As eleigbes serdo convocadas pelo Presidente da Federacdo mediante:
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| - Edital publicado, em resumo, no diario Oficial do Estado de Minas Gerais, ou
em jornal de grande circulaco na base territorial da entidade, e copia afixada na
sede da FETCEMG;

Il - Comunicagéo, por escrito, via correio eletrénico, ou mensagens eletrénicas,
estas mediante confirmacéo de recebimento, ou correspondéncia com aviso de
recebimento (AR), a todos os Sindicatos filiados.

Paragrafo Gnico - A comunicagao referida no item Il sera acompanhada de copia do
edital.

Art. 6° - O edital a que se refere o artigo anterior sera publicado com antecedéncia de,
no minimo, 90 (noventa) dias, contados da data tde término do mandato expirante, e
especificara:
' | - Dia de realizacao das eleicbes, a modalidade, presencial ou eletronica, com

horario e local da votacéo;

Il - Prazo para registro de chapas;

lll - Horario e local de apuracao;

IV - Dia, hora e local das 22 e 3% votacgdes;

V - Prazo para impugnacao de candidatos;

VI - Horérios de funcionamento da secretaria da FETCEMG, durante o periodo de

registro de chapas.

Paragrafo Gnico — Na hipdtese de as eleigdes serem determinadas na modalidade
eletrdnica, o edital constara a forma como ocorrerdo, observando-se o presente estatuto
naquilo que n&o for incompativel com o procedimento.

SECAOQ il
DO REGISTRO DE CHAPAS

Art. 7° - Qualquer pessoa que esteja no gozo de seus direitos sindicais e politicos e
cumpra os requisitos estatutarios podera candidatar-se, formar e registrar chapa propria
para concorrer ao pleito eleitoral.

Paragrafo primeiro - A chapa devera conter o total dos candidatos efetivos e especificar
os nomes dos componentes, com indicagéo do cargo que cada um podera exercer.

Paragrafo segundo - S&o cargos eletivos os previstos nos artigos 16 e 26 do estatuto.

Art. 8° - O registro da chapa sera requerido ao Presidente da Federag&o por qualquer
candidato dela integrante e sera instruido com os seguintes documentos:
| - Ficha de qualificacao, segundo modelo aprovado pela Diretoria Executiva da
Federacao;
Il - Prova de cumprimento do disposto no artigo 4° deste anexo.

Paragrafo primeiro - Nao sera aceita ficha de qualificagdo que n&o esteja preenchida
com todos os dados especificados, excluindo-se da chapa o respectivo candidato, que,
se notificado, ndo sanar a irregularidade no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.
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Paragrafo segundo - O requerimento do registro de chapa sera indeferido,
liminarmente, se ndo cumprir o disposto neste artigo e no artigo anterior.

Paragrafo terceiro - O requerimento do registro de chapa sera produzido em duas vias,
cada uma, acompanhada da documentacdo necessaria.

Paragrafo quarto - Sera fornecido ao requerente recibo comprovando a entrega do
requerimento e documentos.

Art. 9° - O registro das chapas sera feito na secretaria da Federagao, em expediente
normal, no prazo previsto no edital de convocagao.

Paragrafo tinico - Sera indeferido o registro da chapa que for apresentada fora do prazo
previsto no edital de convocacgao.

Art. 10 - Encerrado o prazo para registro de chapas, o Presidente da Federagado
providenciara lavratura da ata, na qual devera constar mencéo a todas as chapas
apresentadas, discriminando todos os nomes nelas incluidos e os cargos que poderao
ocupar, esclarecendo aquelas cujos registros foram deferidos e as que tiveram o registro
recusado. Mencionara ainda sobre qualquer protesto que venha a ser formalizado.

Paragrafo primeiro - Sera de 10 (dez) dias contados da publicagao do aviso resumido
do edital, o prazo para registro de chapas e, de 5 (cinco) dias, contados da data do
registro de chapas, o prazo para impugnacéo dos candidatos.

Paragrafo segundo - Do indeferimento do registro de qualquer chapa sera cientificado
o requerente que, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado da data da ciéncia,
podera formalizar recurso para o Conselho de Representantes, que devera aprecia-lo
em até 5 (cinco) dias.

Art. 11 - O Presidente da Federacao publicara no quadro de avisos, no site oficial e na
sede da entidade e nos 5 (cinco) dias seguintes ao encerramento do prazo de registro
de chapas, a cédula Unica, que, mencionara todas as chapas registradas, com nomes
dos candidatos e referéncia aos cargos que poderao ocupar.

Paragrafo Gnico - No prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicag&o referida no "caput"
deste artigo, serdo remetidas copias da pagina do Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais ou em jornal de grande circulagdo na base territorial da entidade que publicou a
cédula Unica a todos os Sindicatos filiados, que deveréo fazer ampla divulgacao.

SECAO IV S

DO "QUORUM"

Art. 12 - A eleicao se realizara em turno unico, com a presenca de pelo menos 50%
(cinquenta por cento) dos delegados representantes dos Sindicatos filiados.

Paragrafo Gnico - Ndo sendo obtido o "quérum" aplicar-se-a o disposto no artigo 34.




Art. 13 - Sera considerada eleita, em primeira votacédo, a chapa que, cumpridas as
exigéncias estatutarias, obtiver maioria simples de votos em relagao ao total dos
votantes.

Art. 14 - Em caso de empate na votacao, observar-se-a:
| - Se 0o empate ocorreu na primeira ou na Segunda votagao, sera realizada a
segunda ou terceira votagao, conforme o caso;
Il - Se a terceira votagao registrar empate seréo convocadas novas elei¢des.

SECAO V
DA VOTACAO

Art. 15 - Cabe ao Presidente da Federacdo designar a mesa coletora de votos, composta
de presidente, secretario, mesario e suplente, escolhidos de preferéncia, entre
integrantes das categorias econémicas das empresas de transporte de cargas em geral,
de logistica, de movimentagéao de mercadorias e cargas em geral, e de armazenamento,
sem parentesco, em linha reta ou colateral, até 3° grau, com qualquer candidato
integrante da chapa.

Art. 16 - A mesa coletora de votos sera constituida até 15 (quinze) dias antes da elei¢ao,
comunicando-se o fato a todas as entidades filiadas, e sera instalada até quinze minutos
antes da hora marcada para inicio da votacao.

Paragrafo unico - O suplente substituira o membro que nao tiver comparecido
observando-se:

a) Em caso de falta do Presidente, o Secretario assumira a Presidéncia,
passando o mesario a secretario, com o suplente assumindo as funcées de
mesario;

b) Em caso de falta do Secretario ou do Mesario, o suplente assumir-lhe-a o lugar;

c) Em caso de falta dos dois ou mais membros designados o que assumir a
Presidéncia, de acordo com o disposto nos itens "a" e "b" deste artigo,
designara, "ad hoc", as pessoas necessarias para completar a mesa coletora.

Art. 17 - A mesa coletora de votos funcionara no periodo de 14 (quatorze) as 18 (dezoito)
horas, na sede da Federagao. Podera encerrar, antecipadamente, seus trabalhos, se
tiverem votado todos os delegados-eleitores.

Art. 18 - Os trabalhos de coleta de votos poderdo ser acompanhados por 1 (um) fiscal
de cada uma das chapas, credenciado perante a mesa coletora.

Paragrafo tnico - A inexisténcia de fiscais ndo impedira o inicio dos trabalhos e a
votagado, operando-se esta, obrigatoriamente, por voto secreto, observada a seguinte
tramitagao:

a) Cada delegado-eleitor, quando chamado, identificar-se-a, assinara a folha dé e~ ¢
votantes e recebera a cédula unica devidamente rubricada pelo Presidente da
mesa e respectivos componentes;

b) A seguir, dirigir-se-a a cabine indevassavel, onde assinalara, no local
apropriado, a chapa de sua preferéncia, colocando-a, em seguida, na urna,
apo6s té-la mostrado aos membros da mesa que, poderdo verificar sua
legitimidade, sem toca-la. A urna devera estar localizada junto aos membros
da mesa coletora, em local de facil acesso.



Art. 19 - Os delegados-eleitores cujos votos forem impugnados votardo em separado. ]

Paragrafo tinico - No voto em separado, o eleitor colocara a cédula Unica, ja assinalada,
dentro de um envelope que sera lacrado e mencionara a delegacao exercida e motivos
da votagdo em separado, para que a mesa apuradora possa decidir sobre a apuracao.
Seré&o tidas como inexistentes as impugnacdes que nao forem ratificadas, por escrito,
até o término do horario da votagao.

Art. 20 - Terminada a votacdo, sera lacrada a urna, de modo que fique inviolavel,
lavrando-se a ata dos trabalhos, que sera assinada pelo Presidente, pelos mesarios,
pelos fiscais presentes se o pretenderem, e mencionara: "

I - Nomes dos componentes da mesa e fungbes desempenhadas;

Il - Hora do inicio e do término da votacgao;

Il - Nomes dos fiscais credenciados pelas chapas:

IV - Numero de delegados eleitores que votaram;

V - Mengao sobre a existéncia de protestos ou impugnacées, ou quaisquer outras
ocorréncias que possam afetar a validade do pleito eleitoral.

Art. 21 - Apés as providéncias exigidas no artigo anterior, a urna e os documentos
eleitorais, inclusive ata, serao entregues a mesa apuradora, para os devidos fins.

Art. 22 - Durante os trabalhos de votagao somente poderdo permanecer no local 0s
membros da mesa e os fiscais designados.

SECAo vi
DA APURACAO

Art. 23 - A mesa apuradora de votos, composta de presidente, secretario, mesario e
suplente, sera designada pelo Presidente da Federacao, observando o disposto na parte
final do artigo 15.

Paragrafo Gnico - Podera o Presidente da Federagdo designar uma s6 mesa para os
trabalhos de coleta e de apuracéao dos votos.

Art. 24 - Instalada, a mesa apuradora de votos iniciara seus trabalhos decidindo sobre
apuragao dos votos coletados em separado, um por um. Esses votos, quando decidido
pela validade e consequente apuragdo, serdo computados para efeito de "quérum",
juntamente com os demais votos validos. Em seguida verificara se o numero de votos
coincide com o nuimero de delegados-eleitores, caso em que procederd a apuracdo. Se
0 numero de votos for superior ao de votantes, descontara da chapa mais votada o

excesso. Se for superior a diferenca, entre as duas chapas mais votadas, a eleicao ser, }
anulada. @

Art. 25 - Encerrados os trabalhos, a mesa apuradora proclamara a chapa eleita,
mencionando, nominalmente, na respectiva ata, seus integrantes e cargos que irdo
exercer,

Art. 26 - De todos os trabalhos realizados, a mesa apuradora de votos lavrara ata da
qual constara obrigatoriamente: .

| - Dia, hora e local de abertura e término dos trabalhos de apuracao;

Il - Nimero de votantes:



1l - Resultado geral da apuragéo, referindo ao nimero de votos nulos e em branco;
IV - Ocorréncia de protestos ou de qualquer outro ato ou fato que possa influir no
resultado do pleito;

V - Proclamagao dos eleitos, com indicagado dos respectivos cargos.

Paragrafo tinico - No caso de ter sido designada uma Unica mesa para os trabalhos de
coleta e apuragao dos votos, poder-se-a:
a) Iniciar a apuracéo imediatamente apds o encerramento dos trabalhos de coleta
de votos;
b) Lavrar uma so ata referindo, por partes destacadas, os trabalhos de coleta e
de apuracgao de votos, com proclamacao dos eleitos. |

Art. 27 - Os protestos formalizados durante os trabalhos de apuragéo de votos deverao
ser transformados em recurso interposto para o Conselho de Representantes, no prazo
de 10 (dez) dias, contados da data do término da apuragédo, sob pena de serem
considerados como nao existentes.

Paragrafo tinico - A mesa apuradora podera juntar ao recurso esclarecimento sobre o
procedimento adotado e que ensejou a peca recursal.

Art. 28 - Do recurso sera dada ciéncia aos encabecgadores das outras chapas
concorrentes que terdo o prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da ciéncia, para
apresentarem contrarrazoes.

SECAO ViI
DAS NULIDADES

Art. 29 - Serdo nulas as eleigdes quando:
| - Realizadas em dia, hora e local diferentes dos constantes do edital ou forem
encerradas antes da hora marcada, salvo se tiverem votados todos os eleitores;
Il - Nao forem cumpridos os preceitos estatutarios aplicaveis.

Art. 30 - Serdo anulaveis as eleigbes quando, comprovadamente, ocorrer vicio que
comprometa sua legitimidade.

SECAO Vil
DAS IMPUGNACOES E RECURSOS

Art. 31 - Qualquer integrante da chapa, desde que tenha formalizado protesto durante a
coleta ou apuragédo de votos, podera interpor recurso, sem efeito suspensivo.

Art. 32 - O recurso sera dirigido ao Presidente da Federacao que:
I - Nas 48 (quarenta e oito) horas seguintes, notificara o encabecador da chapa
para aduzir suas razdes, no prazo de cinco dias, contados do recebimento;
Il - Recebido o pronunciamento, a que se refere a alinea anterior, instruira o
processo, podendo aduzir razdes e realizar diligéncias;



lll - Encaminhara o processo ao Conselho de Representantes para decisédo no
prazo de 10 (dez) dias.

SECAO IX
DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 33 - Cabera a mesa apuradora proclamar eleita a chapa concorrente que tiver obtido
maioria simples de votos.

Art. 34 - Anulada ou n3o realizada a eleigéo, seja qual for o motivo, o Presidente da
Federacao convocara, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, o Conselho de
Representantes para decidir entre manter a diretoria em exercicio ou nomear Junta
Governativa Provisoéria para convocar nova elei¢éo no prazo de dez dias e administrar a
entidade até a posse dos eleitos.

Art. 35 - A posse da nova diretoria ocorrerd no dia em que terminar o mandato da
diretoria em exercicio ou, a qualquer momento, a partir da deciséo definitiva do recurso
interposto, ou no prazo de cinco dias apos a proclamagdo dos eleitos se houver
designada Junta Governativa.

Art. 36 - As eleicdes suplementares cumprirdo as mesmas formalidades exigidas para
as eleicdes gerais.

Art. 37 - Cabera a Diretoria em exercicio:
| - Publicar o resultado do pleito eleitoral, dentro de 48 (quarenta e oito) horas apos
sua realizagao;
Il - Dar posse aos eleitos;
lll - Fazer as comunicagdes necessarias.

Art. 38 - Nenhum funcionario da Federacao podera nela ser candidato a cargo eletivo.

Art. 39 - O Presidente da Federagéo preparara a folha de votantes, até 10 (dez) dias
antes do pleito eleitoral, com base nas comunicagées feitas pelos Sindicatos filiados ate
15 (quinze) dias antes da data do pleito.

Art. 40 - Nao sera permitido voto por correspondéncia.

Art. 41 - Dentre os delegados-eleitores tera direito a voto:
| - O que for indicado como delegado-eleitor efetivo, pelo Sindicato filiado, e que
pretere a todos;
Il - O que for presidente da entidade filiada, se concorrer com outro diretor ou nao
diretor;
Il - O que for diretor se concorrer com nao diretor;
IV - O que exercer o cargo mais elevado no Sindicato que representa, se ambos
forem diretores; ’
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substltwr o outro delegado efetivo;
VI - O mais idoso, se nao ocorrer nenhuma das hipéteses anteriores.

Art. 42 - Durante o prazo para registro de chapas, a secretaria da Federagéo
permanecera aberta no horério das 8 as 12 horas, e das 14 as 18 horas, mantendo
servidor habilitado a prestar informagdes, orientar os interessados e receber os pedidos
de registro de chapas.

Art. 43 - Nao sera permitida propaganda eleitoral em qualquer local do prédio onde
estiverem sendo realizadas as elei¢des.

Estatuto aprovado pela Assembleia Geral e Reunido do Conselho de Representantes
realizada no dia 16/04/2024. Entidade com sede na Av. Antdnio Abrahdo Caram, n° 728,
terceiro andar, Bairro Sao José — Pampulha, Belo Horizonte — MG.

Belo Horizonte, 16 de abril de 2024.
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